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این صفحه برای شماست
با چه کسی 

گفت وگو کنیم؟
اين صفحه متعلق به شــما همكاران در سازمان تبليغات 
اسلامى است. شــايد همين حالا بپرسيد در صفحه اى كه 
ســندش را به نام ما زده ايد، قرار اســت چه اتفاقى بيفتد؟  

اصلاً دغدغه ثبت  اين صفحه چيست؟
 هدف اين صفحه شناســايى همكاران خوب شماســت. 
با اين تفاوت كه اين همكاران خوب را شــما به ما معرفى 

مى كنيد. مى پرسيد چطور؟
 بعد از خواندن اين مطلب كمى درباره همكارانتان عميق تر 
فكر كنيد؛ همكارانى كه علاوه بر حســن انجام مسئوليت 
شــغلى، حس و حال مثبتــى در محيط كارشــان ايجاد 
مى كنند، به بقيه همكاران به خصوص شخص شما دلگرمى 
مى دهند و خلاصه كه با اخلاق هســتند و بيشــتر صفات 
خوبى كه شما به عنوان يك همكار خوب از آن ياد مى كنيد 

در آن ها وجود دارد.
شما از ســه طريق مى توانيد همكار خوبتان را به ما معرفى 
كنيد؛ اول اينكه به طبقه اول سازمان تبليغات اسلامى يعنى 
بخش روابط عمومــى مراجعه كنيد. دوم اينكه با شــماره 
02166468440 تمــاس بگيريد يا اينكه نــام فرد مورد 

نظرتان را به اين شماره 09366919063 پيامك كنيد.
 بعد از اينكه همكار خوبتان را  بــه ما معرفى كرديد تازه  كار 
ما شروع مى شود. مصاحبه اى را با همكار خوب شما ترتيب 
مى دهيم و شــما مى توانيد گفت وگوى صميمانه اى را كه با 
ايشان انجام شــده، در شــماره بعدى ماهنامه بخوانيد. اين 
گفت وگو همين جــا در اين صفحه به چاپ مى رســد. پس 
آستين ها را بالا بزنيد و اولين نفرى باشيد كه همكار خوبتان 

را به ما معرفى مى كنيد.
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هر روز با برنامه ریزی سرکار می آیم
حدود 30 سال است كه در بخش هاى مختلف ســازمان كار مى كند. هنوز هم مانند روز 
اول ذوق و شوق آمدن به سر كار را دارد و سال 1385 در جشنواره شهيد رجايى به عنوان 
كارمند نمونه سازمان تبليغات معرفى شده است. «خديجه شهامتى» اين روزها در اداره 
پشتيبانى معاونت مالى مشغول خدمت است. شهامتى با بيان اينكه هر روز كه از خواب 
بيدار مى شوم انگار روز اولى است كه سر كار مى آيم، مى گويد: «در راه كارها را مى چينم 
و برنامه ريزى هايم را انجام مى دهم». اين همكار قديمى سازمان جزء هيئت مديره تعاونى 
مســكن و مديرعامل صندوق جوانشير اســت. صندوقى كه همكاران پول مى گذارند و 
ماهيانه براساس نوبت به آن ها وام مى دهند. شهامتى سعى مى كند هر كارى از دستش 
بربيايد براى همكاران انجام بدهد؛ البته پيگير ورزش بانوان ســازمان هم است و به قول 

خودش دوست دارد خانم ها از هيچ چيزى عقب نمانند.

مادری و اشتغال
 شهامتى علاوه بر اينكه كارمند موفقى است، 4 فرزند موفق هم تربيت كرده است كه به 
سهم خود مادر را حمايت مى كنند تا با خيال راحت به كارش برسد. او در پاسخ به اينكه 
چطور مادرى و كار را با هم هدايت مى كند، مى گويد: «يكى از خصوصيات اخلاقى ام اين 
است كه بسيار فعال هستم؛ البته زمانى كه بچه ها كوچك تر بودند، مادرم حامى من بود 
و از او بسيار سپاسگزارم». اينكه او را در محل كار يك همكار خوب مى دانند، دلايلى دارد. 
او مى گويد: «سال هايى كه حوزه هنرى بودم، براى واحدهاى ديگر نيرو تربيت مى كرديم 
و آموزش مى داديم. سعى مى كردم تمام داشته هايم را به آن ها منتقل كنم. وقتى هم به 
سازمان آمدم، هنوز دستگاه ها تايپ دســتى بود، اما من كار با كامپيوتر را مى دانستم. به 
همكارها مى گفتم بياييد به شما كار با كامپيوتر را ياد بدهم تا اگر يك روز نبودم شما انجام 

بدهيد.  دوست داشتم در جايى كه كار مى كنيم، اگر يك روز نبودم 
ضعف نباشد و كار روى زمين نماند و كسى نتواند از مجموعه ما 

ايراد بگيرد. اين برايم اهميت داشت. بيشتر وقت ها در محيط 
ادارى سعى مى كنم چيزى را كه بلدم، به نيروى جوان تر ياد 
بدهم. وقتى كار خوب انجام شود، مجموعه ديده مى شود». 

 بهترین خاطره
اين همكار خوش اخلاق مى گويــد: «زمانى كه 

در حوزه هنرى بــودم، جشــنواره آيينه و 
آواز برگزار شــد كه در آن از تمام شهرها 

و اســتان هاى كشــور آمده و آوازهاى 
محلى شــان را آورده بودنــد. ايــن 
جشــنواره 10 روزه بود و تا ديروقت 
كار مى كرديــم و خيلــى خــوش 

گذشــت». شــهامتى مى گويد: 
«روحيه سازگارى دارم و سعى 
مى كنم محيط را طورى درست 
كنم كه خــودم اذيت نشــوم. 
در  كارى ام  دوران  بهتريــن 
معاونت پژوهشى بود. ما هر روز 
كار ياد مى گرفتيم. وقتى چيزى 
يــاد مى گرفتــم، آن روز خيلى 
خوشحال بودم كه چيز جديدى 

ياد گرفته ام».

 اين بار در صفحه با چه كسى گفت وگو كنيم قرعه به نام كارمند قديمى 
معاونت ادارى سازمان افتاد
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